
 
 

             Agrupamento de Escolas Daniel Faria, Paredes 

 

Fases do Processo de Eleição do Diretor 

1. 19 de abril (2ª feira) – Envio de Convocatória para reunião do Conselho Geral. 

2. 22 de abril (5ª feira) - Conselho Geral: 

-   Calendarização do Processo de Eleição. 

- Aprovação do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal, do Regulamento, do modelo de Requerimento 

e dos Métodos/Critérios de Avaliação das Candidaturas. 

- Constituição de uma Comissão para apreciação das candidaturas e elaboração do Relatório de Avaliação. 

3. 23 de abril (6ª feira) - envio de Aviso para Diário da República, 2.ª série.   

4. 30 de abril (6ª feira) - publicação do Aviso de Abertura:   

                                      - anúncio na DGAE e na página do Agrupamento. 

                                      - anúncio em órgão de imprensa de expansão nacional, com referência ao Diário da    

República em que se encontra o Aviso. 

                                     - anúncio em local apropriado da escola-sede do Agrupamento.  

5. 14 de maio (6ª feira) - último dia para candidaturas (10 dias úteis após 3.).   

6. 19 de maio (4ª feira) - comissão de apreciação/avaliação:  - verificação das candidaturas.                                                                                                                                                                                                                                                    

-                                                                                                          - listagem de admitidos e não admitidos. 

  7. 21 de maio (6.ª feira) -  último dia para interposição de recurso por parte de eventuais candidaturas excluídas. 

  8.  25 de maio (3.ª feira) – Reunião do Conselho Geral para tomada de decisão sobre eventuais recursos. 

  9.   26 de maio (4.ª feira) – Envio das convocatórias para as entrevistas. 

10.    28 de maio (6.ª feira) – Reunião do Conselho Geral: realização das entrevistas.  

11.  31 de maio (2.ª feira) - comissão de apreciação/avaliação: elaboração do relatório.  

12.   1 de junho (3.ª feira) - Conselho Geral - reunião para a eleição.     

13.   2 de junho (4.ª feira) - Comunicação à DGAE.      

14.  Entre os dias 3 e 16 de junho - homologação da eleição.     

15.  21 de junho (2ª feira) – Reunião do Conselho Geral - tomada de posse.   

16.  22 de junho (3ª feira) - Envio de documento comprovativo da tomada de posse para Diário da República. 

     

N.B. Datas previstas em função do ponto 3, sendo apenas uma referência. 

Documentos do Processo 
 

 

 

 

 

 

 

 

    Visto e aprovado pelo Conselho Geral em 22 de abril de 2021                                                                                         

                                                                                                

                                                                                                O Presidente do Conselho Geral                                                                           

                                                                                                  Manuel de Jesus Pereira Lopes 

 

 

 
 Regulamento 
 Aviso de abertura 
 Anúncio na DGAE e na página do Agrupamento 
 Requerimento 
 Listagem de admitidos e não admitidos 
 Questões para as entrevistas 

 
 Relatório de avaliação 
 Decisão – divulgação pública 
 Comunicação à DGAE 
 Notificação do(a) eleito(a) 
 Tomada de posse 
 Publicação da tomada de posse em DR 

 


